HOJA DE RUTA

Candidatura de Eloisa Beltran Escavy a la presidencia de la FEAMT

Mandato trienio 2026-2029

Objetivos estratégicos

1. Fortalecer la union y participacion de las asociaciones miembro.

Promover espacios de participacion activa y toma de decisiones conjunta.
Impulsar iniciativas colaborativas entre asociaciones federadas.

Dar visibilidad a todas las asociaciones miembro de profesionales de
musicoterapia en todo el Estado Espafiol, sin tener en cuenta el nimero de socios

y socias.

2. Consolidar y dar continuidad a los proyectos ya iniciados, impulsando al mismo tiempo

nuevas iniciativas orientadas al crecimiento y fortalecimiento de la Federacion.

Dar continuidad y finalizar el Libro Blanco profesional de la Musicoterapia
(para ser aceptado por el Ministerio de Trabajo).

Iniciar el Libro Blanco de Grado Universitario de la Musicoterapia (para ser
aceptado por la ANECA).

Seguir avanzando para la regulacion de la profesion y la creacion de Grados
Universitarios de calidad que cumplan el plan de Bolonia y que sigan las
directrices a nivel europeo desde la European Music Therapy Confederation
(EMTC).

Dar continuidad al registro de musicoterapeutas ya comenzado en CAEMT y con
la disponibilidad de Proteccion de los datos por parte de FEAMT para poder cubrir
esa necesidad de conocimiento de saber el nimero real de profesionales en

Espana.

3. Incrementar la visibilidad y representacion de la FEAMT.

Reforzar la presencia institucional de la federacion ante organismos publicos y
privados.

Potenciar la difusion de las actividades y logros de las asociaciones miembro.



- Seguir promoviendo encuentros con los distintos Ministerios de Universidades,
de Trabajo, de Cultura, de Sanidad y de Asuntos Sociales, asi como en el Congreso
de los Diputados con los distintos Diputados y comisiones del Congreso para
promover y visibilizar la musicoterapia en el Estado Espafiol.

- Continuar representando las necesidades reales de las asociaciones miembro
dentro y fuera del Estado Espafiol.

- Seguir representando en Europa, a través de la EMTC, las necesidades de las

asociaciones miembro de nuestro pais.

4. Reforzar la transparencia y optimizar la gestion interna.
- Mantener una gestion econdmica clara, responsable y accesible para todos los
asociados.
- Facilitar informacion periddica sobre las actuaciones y decisiones de la Junta
Directiva.

- Modernizar los procesos internos y administrativos de la federacion.

5. Impulsar el crecimiento y desarrollo de la federacion.

- Favorecer la incorporacion de nuevas asociaciones.

Compromisos de la candidatura

La candidatura asume el compromiso de trabajar con responsabilidad, transparencia y
cercania, manteniendo siempre como prioridad el interés general de las asociaciones

miembro y el fortalecimiento de FEAMT durante el trienio 2026-2029.



